
 

 

 
 

 
REAJUSTE SALARIA 2026/2027 – FUNERÁRIOS 

 
 

Em 01/07/2026, os salários serão reajustados em 5,33%, incidentes sobre os salários reajustados em 

julho de 2025. 

O percentual de reajuste será aplicado até a parcela de R$ 8.475,55 dos salários, e no que exceder este 

valor aplica-se a livre negociação com os empregadores. 
 
Tabela Proporcionalidade para admitidos após julho/2025 – 5,33%: 

Admissão Reajuste Admissão Reajuste Admissão Reajuste Admissão Reajuste 

jul/25  5,33% out/25 4,53% jan/26 4,00% abr/26 1,85% 

ago/25 5,33% nov/25 4,42% fev/26 3,52% mai/26 0,95% 

set/25 5,16% dez/25 4,30% mar/26 2,86% jun/26 0,22% 

 
 

 valor 

Mínimo profissional R$ 2.080,00 

Mínimo comissionado R$ 2.704,00 

Comissionado e vend. Mais de 12 meses R$ 2.704,00 

Salário experiência 90 dias  R$ 1.950,00 

Office-boy e aprendiz R$ 1.810,00 

Qüinqüênio R$    178,00 

Triênio R$      46,35 

Auxílio Creche R$    469,25 

Contribuição negocial (empregados) R$      25,00 

 
 
DIFERENÇAS SALARIAIS:  
As diferenças salariais decorrentes da aplicação da presente convenção coletiva poderão ser 
pagas na folha de pagamento dos salários do mês de agosto de 2026.                                                                              
 
 
                                                                             
 
 

Caxias do Sul, 20 agosto de 2026. 


