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REAJUSTE SALARIAL 2022/2023 — ATACADISTA DE ALCOOL E BEBIDAS:

Em 01/07/2022, os salarios serdo reajustados em 11,92%, incidentes sobre os salarios reajustados em
9,22% previstos na convengao coletiva de 2021.

O percentual de reajuste serd aplicado até a parcela de R$ 7.087,22 dos salérios, e no que exceder este
valor aplica-se a livre negociagdo com os empregadores.

Tabela Proporcionalidade para admitidos apés julho/2021:

Admisséo | Reajuste | Admisséao | Reajuste | Admissao | Reajuste | Admisséao | Reajuste
jul/i21 11,92% |out/21 9,02% |jan/22 5,61% |abr/22 2,12%
ago/21 11,10% |nov/21 7,73% |fev/22 4,90% |mai/22 1,07%
set/21 9,99% |dez/21 6,50% | mar/22 3,87% |jun/22 0,62%

Pisos Alcool e bebidas

Minimo profissional R$ 1.656,00

Minimo comissionado R$ 2.153,00

Mini Comis. e Vend. Com mais de 12 meses R$ 2.153,00

Salario experiéncia 60 dias R$ 1.565,00

Office-boy e aprendiz R$ 1.448,00

Quinquénio R$ 142,83

Triénio R$ 36,91

Auxilio Creche R$ 376,85

Contribuicédo negocial (empregados) R$ 23,00

Obs: As diferencas salariais de julho e agosto de 2022, poderéo ser satisfeitas na forma de abono,
junto com a folha de salarios dos més de setembro/2022. O abono tera carater indenizatorio.

Caxias do Sul, 08 de setembro de 2022.



