
Caxias	do	Sul,	Novembro	de	2014.

Circular	Nrº. 11/2014	- SÃO	MARCOS

REAJUSTE	SALARIAL: PARA	LOJAS	E		CONCESSIONÁRIAS	DE	VEÍCULOS	

						A	partir	de	julho/2014 os	pisos	deverão	ser	reajustados	sobre	os	salários	de	julho	de	2013,	conforme	tabelas	abaixo.	As	diferenças	deverão	ser	pagas	na	folha	referente	a	
Novembro/2014.

TABELA	DE	PROPORCIONALIDADES	PARA	LOJAS	.

Admissão	 Reajuste	 Admissão	 Reajuste	 Admissão	 Reajuste	 Admissão Reajuste	

Jul./13 7,90% Out./13 5,87% Jan./14 3,88% Abr./14 1,92%

Ago/13 7,22% Nov./13 5,20% Fev./14 3,22% Mai./14 1,28%

Set./13 6,54% Dez./13 4,54% Mar./14 2,57% Jun./14 0,64%

TABELA	DE	PROPORCIONALIDADES	PARA	CONCESSIONÁRIAS	DE	VEÍCULOS.

Admissão	 Reajuste	 Admissão	 Reajuste	 Admissão	 Reajuste	 Admissão Reajuste	

Jul./13 7,90% Out./13 7,12% Jan./14 4,69% Abr./14 2,09%

Ago/13 7,89% Nov./13 6,32% Fev./14 3,88% Mai./14 1,15%

Set./13 7,56% Dez./13 5,59% Mar./14 3,08% Jun./14 0,41%



Tabela	de	Pisos

Lojas	 Sincodiv Prod.	
Siderúrgico

Funerários Farmácias Atacadista	 Atac.			de	
Álcool	Beb.

Atacadista	

madeiras

Mercados Peças	e	Aces.
P/	Veículos

Mínimo	Profissional R$				 975,00 R$	1.078,00 RS	1.130,00 R$				970,00 R$	961,00 R$				942,00 R$				961,00 RS					942,00 R$					942,00 R$	934,00
Mínimo	Comissionado R$	1.116,00 R$	1.402,00 R$	1.469.00 R$	1.261,00 R$	1.250,00 R$	1.229,00 R$	1.250,00 R$	1.229,00 R$	1.229,00 R$	1.215,00
Mínimo	Comis.	e	Vend.	Com	mais	de	12	meses R$	1.116,00 ................. 		............. RS	1.261,00 R$	1.250,00 .............. R$	1.250,00 		............. ................ ..............
Mínimo	Comis.	e	Vend.	Com	mais	de	2	meses ............... R$	1.402,00 		.............. ................ .............. .............. .............. 		.............. ............... R$	1.215,00
Salário	de	Experiência	30DD ............... ................. R$			919,00 R$			908,00 R$					908,00 ............. R$				908,00 R$			908,00 ............... R$	807,00
Salário	de	Experiência	60DD R$			 908,00 R$					930,00 ................ ................ ............... R$		908,00 ................ ................ R$					908,00 ..............
Salário	de	Office-boy .....	........ ................. R$			919,00		 R$			840,00 R$					840,00 R$		840,00 R$				840,00 R$			840,00		 ................ ...............
Salário	de	Carrinheiro	e	Empacotador ............... ................ 		.............. ............ ............... ................ .............. 		.............. R$					800,00 ................
Qüinqüênio R$							97,50 R$				107,80 R$			113,00 R$					88,50 R$								89,00 R$				86,40 R$						89,00 R$						86,40 R$							86,,40 R$		93,40
Triênio	 R$						 24,38 ............... R$					28,25 R$					23,00 R$								23,00 R$				22,15 R$						23,00 R$						22,15 R$								22,15 ................
Reembolso	creche R$				115,00 R$				269,50 R$			282,50 R$			234,00 R$					234,00 R$		208,00 R$				234,00 R$			208,00 R$					208,00 R$	233,50
Contribuição	assistencial	mensal R$							17,55 R$							19,40 R$					20,34 R$					17,46 R$								17,29 R$				16,96 R$						17,29 R$					16,96 R$								16,96 R$			16,81

Para	maiores	informações	ligue	54	3221	6711	e	fale	com	a	secretaria.
Silvio	Luiz	Frasson	– Presidente




